附件1:

武汉大学大型仪器设备2014～2015学年效益考核表
（共享型）
院（中心、实验室）：

   仪器负责人：

    仪器编号：          分类号：

仪器名称：

          单      价：          型    号：          规  格：
	序号
	项  目  内  容
	小计
	满分
	评分标准
	分项

得分
	加权

得分
	超
额分

	
	分项目
	权重
	分项目内容
	
	
	100分
	超100分
	
	
	

	1
	使用机时
	35%
	教    学
	
	
	100
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	超100分部分每10分加权分加3分，上限30分。
	
	
	

	
	
	
	科    研
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	其中

开放使用机时
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	培  训
人员数
	10%
	学生
	
	
	100
	5分/人
	超100分部分每10分加权分加1分，上限10分。
	
	
	

	
	
	
	教师
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	其他
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	测试收入
	10%
	校外服务收入
	
	
	100
	3分/千人
	超100分部分每20分加权分加1分，上限5分。
	
	
	

	
	
	
	校内服务收入
	
	
	
	4分/千元
	
	
	
	

	4
	获奖情况
	15%
	省、部级奖
	
	100
	60分/项
	超100分部分每10分加权分加1分，上限10分。
	
	
	

	
	
	
	已授权发明专利
	教师
	
	
	
	30分/项
	
	
	
	

	
	
	
	
	学生
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	论文情况
	15%
	三大检索
	
	
	100
	30分/篇
	超100分部分每10分加权分加1分，上限10分。
	
	
	

	
	
	
	核心刊物
	
	
	
	10分/篇
	
	
	
	

	6
	管理与安全
	15%
	使用记录本
	100
	20分
	
	
	——

	
	
	
	管理制度、操作规程和技术档案
	
	10分
	
	
	

	
	
	
	设备使用环境及安全环保措施
	
	10分
	
	
	

	
	
	
	□是否加入“科技厅协作共用网”
□是否加入“武汉大学共享平台”

□是否开放共享
	
	20分/项
	
	
	

	7
	附加项
	国家级奖
	
	
	18分/项
	
	
	——

	
	
	一区论文
	
	
	15分/篇
	
	
	——

	
	
	重大社会服务
	
	
	15分/项
	
	
	——

	
	
	新功能开发
	
	
	15分/项
	
	
	——

	8
	其他项

（教育部年度实验室信息统计必填内容，不计分，只做考核参考）
	测样数
	
	
	——
	
	
	——

	
	
	实验

项目数
	教学实验项目数
	
	
	——
	
	
	——

	
	
	
	科研实验项目数
	
	
	——
	
	
	

	
	
	
	社会服务项目数
	
	
	——
	
	
	

	合计
	
	
	


附件2:

武汉大学大型仪器设备2014～2015学年效益考核表
（科研型）
院（中心、实验室）：

   仪器负责人：

    仪器编号：          分类号：

仪器名称：

          单      价：          型    号：          规  格：       

	序号
	项  目  内  容
	小计
	满分
	评分标准
	分项

得分
	加权

得分
	超
额分

	
	分项目
	权重
	分项目内容
	
	
	100分
	超100分
	
	
	

	1
	使用机时
	25%
	教    学
	
	
	100
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	超100分部分每5分加权分加1分，上限20分。
	
	
	

	
	
	
	科    研
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	社会服务
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	其中

开放使用机时
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	培  训
人员数
	15%
	学生
	
	
	100
	5分/人
	超100分部分每10分加权分加1分，上限10分。
	
	
	

	
	
	
	教师
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	其中培养研究生
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	其他
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	测试收入
	10%
	校外服务收入
	
	
	100
	3分/千元
	超100分部分每20分加权分加1分，上限5分。
	
	
	

	
	
	
	校内服务收入
	
	
	
	4分/千元
	
	
	
	

	4
	获奖情况
	20%
	省、部级奖
	
	100
	60分/项
	超100分部分每20分加权分加3分，上限15分。
	
	
	

	
	
	
	已授权发明专利
	教师
	
	
	
	30分/项
	
	
	
	

	
	
	
	
	学生
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	论文情况
	20%
	三大检索
	
	
	100
	30分/篇
	超100分部分每20分加权分加3分，上限15分。
	
	
	

	
	
	
	核心刊物
	
	
	
	10分/篇
	
	
	
	

	6
	管理与安全
	10%
	使用记录本
	100
	20分
	
	
	——

	
	
	
	管理制度、操作规程与技术档案
	
	10分
	
	
	

	
	
	
	设备使用环境及安全环保措施
	
	10分
	
	
	

	
	
	
	□是否加入“科技厅协作共用网”
□是否加入“武汉大学共享平台”
□是否开放共享
	
	20分/项
	
	
	

	7
	附加项
	国家级奖
	
	
	18分/项
	
	
	——

	
	
	一区论文
	
	
	15分/篇
	
	
	——

	
	
	重大社会服务
	
	
	15分/项
	
	
	——

	
	
	新功能开发
	
	
	15分/项
	
	
	——

	8
	其他项

（教育部年度实验室信息统计必填内容，不计分，只做考核参考）
	测样数
	
	
	——
	
	
	——

	
	
	实验

项目数
	教学实验项目数
	
	
	——
	
	
	——

	
	
	
	科研实验项目数
	
	
	——
	
	
	

	
	
	
	社会服务项目数
	
	
	——
	
	
	

	合计
	
	
	


附件3:
学院（中心、实验室）考核表

院（中心、实验室）：                 院（中心、实验室）负责人：

	序号
	项目内容
	满分
	评分标准
	分项得分
	加权得分

	
	分项目
	权重
	分项目内容
	
	100分
	
	

	1
	组织机构
	5%
	□有否大仪管理组织机构
	100
	50分/项
	
	

	
	
	
	□有否主要领导具体分管
	
	
	
	

	2
	专职队伍
	20%
	实验技术人员
	
	100
	5分/人
	
	

	
	
	
	教师
	
	
	
	
	

	
	
	
	其他
	
	
	
	
	

	3
	经费投入
	20%
	设备维修经费
	
	100
	1分/千元
	
	

	
	
	
	运行维护费
	
	
	
	
	

	4
	开放共享
	30%
	□是否开放共享
	100
	20分/项

其中：

开放共享率=（参加考核设备中）开放共享的设备台数／（参加考核设备）总台数
	
	

	
	
	
	□有否开放共享的政策措施
	
	
	
	

	
	
	
	□有否有偿使用收费标准
	
	
	
	

	
	
	
	□是否成立专家组
	
	
	
	

	
	
	
	□开放共享率≥50%
	
	
	
	

	5
	激励机制
	15%
	□有否对机组人员的考核机制
	100
	50分/项
	
	

	
	
	
	□有否对机组人员的奖惩措施
	
	
	
	

	6
	日常管理
	10%
	□有否对日常管理的政策措施
	100
	50分/项
其中：

设备完好率=（参加考核设备中）完好的设备台数／（参加考核设备）总台数
	
	

	
	
	
	□设备完好率≥90%
	
	
	
	

	合计
	
	


附件4:

指 标 体 系 说 明

1．使用机时

指标内涵：使用机时分为教学、科研、社会服务使用机时，分别指用于教学工作、科研工作以及社会服务的有效使用机时数；其中开放使用机时指仪器在教学、科研工作中对用户开放使用（用户自行上机操作、测试样品、观察样品等）的机时数。

考核依据：主要核查仪器设备使用记录本，以仪器使用记录为依据，没有使用记录不予认可。分别按教学、科研、社会服务三方面统计机时数，另外统计开放使用机时。无使用机时填“0”，不能空项；有使用机时以必要的开机准备时间＋测试时间＋必须的后处理时间。

2．培训人员数

指标内涵：本学年在本仪器上培训的能够独立操作的学生、教师以及其他人员数，不包含各种形式的参观人数。

考核依据：原则上要求有独立操作证书。提供有独立操作资格的具体人员名单，核对使用记录本，考察使用记录本上是否有该人员独立操作原始记录。

3.  测试收入

指标内涵：本学年本仪器对校内外开放进行有偿服务的收入总额，以人民币（元）为单位。
考核依据：提供开放服务的收费标准、服务项目记录，测试收入以财务发票复印件及相关票据为依据。

4．获奖情况

指标内涵：本学年利用本仪器获得省、部级奖励以及已授权发明专利的数量。

考核依据：提供获奖证书原件或复印件以及其他证明成果的材料。核查本仪器的使用记录，要求有获奖人员的使用记录。省、部及奖励以及已授权发明专利按照相关证书的颁发日期为准。
5．论文情况

指标内涵：本学年利用本仪器发表三大检索（SCI、EI、ISTP）、核心期刊论文的数量。

考核依据：提供论文原件或复印件。核查使用记录本中是否有论文作者的使用记录；论文中仪器设备使用或致谢等处是否提及使用本仪器的相关文字。论文以正式发表日期为准。

6．管理及安全

①使用记录本：要求日常使用记录完整、全面、规范、详细；

②管理制度、操作规程及技术档案：要求岗位职责、操作规程、规章制度健全，并上墙张贴在显著位置；要求仪器的技术档案，如：使用说明书、功能说明书等以及管理档案，如：申购论证报告、维修记录等资料齐全并保管妥善；
③设备使用环境及安全环保措施：要求设备安放在适宜地点，通风、照明、控温度、控湿度等设施完好；要求实验室环境干净整洁，防火、防爆、防盗、防破坏的基本设备措施健全完好，有废气、废水、废渣的处理措施，其他安全环保措施到位；
④ 是否加入“科技厅协作公用网”，是否加入“武汉大学共享平台”，是否开放共享：要求大型设备提供共享服务。
7．附加项

针对仪器使用过程中获得的突出成果，设置附加加分项目。包括国家级奖、一区论文、重大社会服务以及新功能开发。

①国家级奖

指标内涵：利用本仪器在本学年获得的国家级奖励的情况。

考核依据：提供获奖证书原件或复印件以及其他证明成果的材料。核查本仪器的使用记录，要求有获奖人员的使用记录。奖项按照相关证书的颁发日期为准。

②一区论文

指标内涵：利用本仪器在本学年发表SCI一区论文的数量。

考核依据：提供本年度本学科门类《 JCR 期刊影响因子及分区情况》表，论文原件或复印件。核查使用记录本中是否有论文作者的使用记录；论文中仪器设备使用或致谢等处是否提及使用本仪器的相关文字。论文以正式发表日期为准。

③重大社会服务

指标内涵：利用本仪器在本学年为社会提供了影响力较大，覆盖面较广重大的服务。

考核依据：提供本仪器参与重大社会服务的相关证明材料。

④新功能开发

指标内涵：在原有功能上新开发的仪器功能，含档次提升、技术改造等软硬件功能。

考核依据：提供仪器说明书，明确新开发功能内容的资料以及新功能的利用情况。有条件的情况下，进行新功能的演示。

8．其它项

教育部学年度实验室信息统计工作要求填报的内容，包含测样数和项目数。因条件限制，不做权重分数或者附加加分统计，但要求据实填写，作为学校大型设备效益考核的重要参考数据。

①测样数

指标内涵：本学年在本仪器上测试、分析的样品数量。

考核依据：主要依据使用记录本，同一样品在一台仪器上测试，统计测样数为1，与测试方法与次数无关。

②实验项目数

指标内涵：本学年利用本仪器完成的教学、科研及科研合作、校外承担的社会服务项目数量。

考核依据：提供本学年在本仪器上完成教学、科研、社会服务的实验项目清单，教学实验项目计划，科研、社会服务项目证明材料。核查使用记录本上实验人员与相关实验内容的记载。

注：表中各项数据要求真实填报，不得虚报、随意填报。
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